
УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИJI и МоЛОДЕЖноЙ политики АдминистрАции городА ряздни
Л,IИilПЦ|IIАЛЬНОЕ БЮДКЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕJЬНОЕ

)rчрЕждЕнив <дЕтскI,IЙ сАд }lb 25)
(МБДОУ кЩетский сад NЬ25>)

Рассмотрено
на педагогическом совете
протоколNч_|от / ?. /1)!..

ПОЛОЖЕНИЕ
О ПСИХОЛОГО_ ПЕДАГОГИЧЕСКОМ КОНСИЛИУМЕ

1. Общие положепия.

Настоящее положение разработано для Муниципального бюджетного дошкольного
образовательного учреждения <.Щетского сада J\Ъ 25>> г. Рязани в соответствии с
действующим законодательством.

1.1. Психолого-педzгогический консилир{ (даrrее - ППк) явJuIется одной из форм
ВЗаИМОДеЙстВия руководящих и педагогических работников орг€lнизации,
ОСУщестВJuIющеЙ образовательную деятельность (лалее - Организации), с целью создания
ОПТиМаJIьнЬш условиЙ обуlения, развития, социirлизации и адаптации обуrаrощихся
посредством психолого-педагогического соПровождения.

1,.2. Задачами ППк являются:
T.2.1. выявление трудностей

особенностей в рttзвитии, социальной
последующего принятия решений
сопровождения;

I.2.2. разработка рекомендаций
сопровождения обl^rаrощихся ;

1,.2.З. консультировчlIIие участников образовательных отношений по вопросill\d
аКТУ€rЛЬного психофизического состояния и возможностеЙ обуrающихся; содержаЕия и
ОКalЗЕ}НИЯ ИМ ПСихОлОГо-пеДагогическоЙ помощи,_ создания специальньIх условиЙ
полrlения образования;

|.2.4. контроль за выполнением рекомендаций ППк.

2. Организация деятельности IШк
2.I. ППк создается на базе Организации любого типа независимо от ее

ОРганизационно-правовоЙ формы прикЕlзом руководителя Организации. ,Щля организации
деятельности ППк в Организации оформJuIются:

о приказ руководителя организации о создании Ппк с угверждением состава
ППк;

. положение о ППк, угверждонное руководителем Организации.
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2.2. В ППк ведется докуN{ентация согласно приложению l.
,Щокументы ППк хранятся у руководитеJUI Организации в течение 5 лет.
2,З. Общее руководство деятельностью ППк возлагается на руководитеJIя

Организации.

2.4. Состав ППк: председаТель ППк - зill\{еститель руководитеJUI Организации,
заместитеЛь председателя ППК (определеНный иЗ tмсла тIленоВ ППк при необходимости),
педагог-пСихолог, учитель-лОгопед, секретарЬ ППк (определенныЙ из числа Iшенов ППк),
воспитатели, другие специurлисты, вкJIюченные в обуrение, воспитчIние, социализацию и
сопровождение конкретного ребенка. По решению руководителя консилиума в его состав
вкJIючilются другие специiLлисты и педагоги.

2.5. Заседания Ппк проводятся под руководством председателя Ппк или лица,
исполняющего его обязанности.

2.6. Ход заседания фиксируется в протоколе (приложение 2).
Протокол ППк офоРмляется не позднее пяти рабочих дней после проведениJI

заседания и подписывается всеми }пIастниками заседания Ппк.
2.7. Коллегиальное решение Ппк, содержаrцое обобщенную характеристику

обуrающегося И рекомендации по организации психолого-педагогического
сопровожДения, фиксируются В закJIючении (приложение 3). Заключение подписывается
всеми членами Ппк в день проведония заседания и содержит коллегиа_пьный вывод с
соответстВующимИ рекомендациями, которые явJUIютсЯ основаниеМ NIя реализации
психолого-педагогического сопровождения обследованного обулающегося.

Коллегиальное заключение ППк доводится до сведения родителей (законньIх
представителей) в день проведения засед€tния.

в случае несогласия родителей (законньпс представителей) обуrающегося с
коллегиilJIьным закJIючением ППк они выражают свое мнение в письменной форме в
соответствующем разделе заключения Ппк, а образовательный процесс осуществляется по
ранее определеНномУ образовательномУ маршрутУ R соответСтвии С соответствующим

федеральным государственным образовательным стандартом.
Коллегиальное закJIючение ППк доводится до сведения педагогических

работников, работающих С обследованным обучалощимся, и специалистов, участвующих в
его психолого-педагогическом сопровождении, не позднее трех рабочих дней после
проведения заседания.

2.8. При направлеЕии обуrающегося на психолого-медико-педагогическую
комиссию (далее - пмпк) оформляется Представление ППк на обуrающегося
(приложение 4).

представление Ппк на обу,rаrощегося для предоставления на Пмпк выдается
родителям (законньrм представителям) под личную подпись.

3. Режим деятельности ППк
3.1. Периодичность проведения заседаний ППк опредеJUIется запросом

ОрганизаЦии на обследование И организаЦию комплексного сопровождения обуrающихся
и отражается в графике проведения заседаний.

з.2. Заседания ППк подраздеJUIются на плановые и внеплановые.
3.3. Плановые заседания Ппк проводятся в соответствии с графиком проведения,

но не реже однОго раза в полугоДие, дJUI оцеЕкИ ДИНz}I\iIИКи обуrения и коррекции дJUI
внесения (при необходимости) изменений и дополнений в рекомендации по организации



психолого-педагогического сопровождения обr{ающихся.
З.4. Внеплановые заседания ППк проводятся при зачислении нового

обуrающегося, нуждающегося в психолого-педагогическом сопровождении; при
отрицательной (положительной) динамике обуrения и р.lзвития об1..rающегося; при
возникновении HoBbIx обстоятельств, влияюшIих на обуrение и рz}звитие обуrающегося в

соответствии с запросами родителей (законньтх представителей) обуrающегося,
педагогических и руководящих работников Организации; с целью решения конфликтньп<

ситуаций и других сл)лrffIх.

3.5. При rrроведении t]tk учитывirются результаты освоения содержания
образовательной прогрЕlммы, комплексного обследовапия специчtлистrlп{и ППц степень
социitлизации и адаптации обучающегося.

На основании полу{енньIх данньD( разрабатьrваются рекомендации дJuI участников
образовательньIх отношениЙ по оргЕlнизации психологопедагогического сопровождениrI
обучающегося.

З.6.,Щеятельность специшIистов ППк осуществJIяется бесплатно.
З.7. Специалисты, вкJIюченные в состав ППк, выполняют работу в рамках

основного рабочего времени, составJIяя индивидуальный план работы в соответствии с
планом заседаний ППк, а также зztпросаN,Iи участников образовательньD( отношений на
обследование и оргtlнизацию комплексного сопровождения обуrа:ощихся.

4. Проведение обследования

4.1. Процедура и продолжительность обследования ППк опредеJuIются исходя из
задач обследования, а также возрастных, психофизических и иных индивидуt}льньD(

особенностей обследуемого обучалощегося.

4.2. Обследование обуrающегося специалистЕl]чlи ППк осуществJuIется по
инициативе родителей (законньж представителей) или сотрудников Организации с
письменного согласия родителей (законньтх представителей) (приложение 5).

4.З. Секретарь ППк по согласованию с председателем ППк заблаговременно
информирует llленов ППк q предстоящем заседании ППк, организует подготовку и
проведение заседания ППк.

4.4. На период подготовки к ППк и последующей реа-пизации рекомендаций
обучаrощемуся н€вначается ведущий специшIист: rIитель пlпли классный руководитель,
воспитатель или другой специалист. Ведущий специа_пист представJIяет обуrающегося на
ППк и выходит с инициативой повторньж обсуждений на ППк (при необходимости).

4.5. По данным обследования каждым специалистом составляется заключение и

разрабатываются рекомендации.
На заседании ППк обсуждаются результаты обследования ребенка каждым

специЕ}листом, составJUIется коллегиальное зtlкJIючение ППк.
4.6. Родители (законные представители) имеют право принимать )л{астие в

обсуждении результатов освоения содержания образователБной программы, комплексного
обследовании специ€lпистЕlми ППк, степени соци€rлизациииадаптаци"и обулtlющегося.

5. Содержание рекомендаций ППк по организации
Психолого-педагогического сопровождения обучающихся

5.1. Рекомендации ППк по организации психолого-педагогического
сопровождения обуrающегося с ограниченными возможностями здоровья
конкретизируют, дополняют рекомендации ПМПК и могуг включать в том числе:



- разработку адаптированноЙ основноЙ общеобразовательной программы;
* разработку индивидуального 1^rебного плана обl.rшощегося;

- адаптацию 1"rебных и контрольно-измеритеJIьньD( материалов;
предоставление услуг тьютора, ассистента (помощника), оказывающего

обучающемуся необходимую техническую помощь, в том числе на период адаптации
обуlающегося в Организации.

- другие условия психолого-педtгогического сопровождения в ptlп{I(ulx компетенции
Организации.

5.2. Рекомендации ППк по оргtil{изации психолого-педагогического
СОПРОВОЖДеНия обl"rающогося на основании медицинского закJIючения могуг вкJIючать

условия обуrения, воспитtlЕия и рtввитиr[, требующие организации обуrения по
индиВидуirльному rIебному плану, учебному расписанию, медицинского сопровождения, в
том числе:

. дополнительный вьтходной день;
о организация дополнительноЙ двигательноЙ нагрузки в течение дня / снижение

двигательной нагрузки ;

. предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего обуrающимся
необходимую техническую помощь;

о другие условия психолого-педагогического сопровождения в ptlN{Kax компетенции
Организации.

5.3. Рекомендации ППк по организации психолого-педагогического
сопровождения обучающегося, испытывающего трудности в освоении ocHoBHbD(

образовательных прогрzlN,Iм, рzlзвитии и социальной адаптации могуг вкJIючать в том tIисле:

проведение групповьIх и (или) индивидуЕrльньIх коррекционно-развивающих и
компенсирующих занятий с обуrшощимся;

разработку индивидуzrльного учебного маршрута обуrшощегося;
профилактику асоцичrльного поведения обуrающегося;
другие условия психолого-пед€lгогического сопровождения в рitп{кtж компетенции

Организации.

5.4.Рекомендации по организации психолого-педагогического сопровождениJI
обучающихся реализуются на основании письменного согласиlI родителей (законньтх
предст€}вителей).


